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Caverion ansetter forste kvinnelige direktor for konsernets storste divisjon

Med oppkjgpet av Maintpartner blir Industri-divisjonen konsernets sterste med 3100 medarbeidere. Elina Engman fra AF
Consult skal lede divisjonen, og blir Caverions forste kvinnelige divisjonsdirektor.

Industri-divisjonen leverer drift, vedlikehold og digitale Iasninger for virksomheter innen energi, kjemikalier, metall, mat og industri.
Divisjonsdirektar for Caverion Norge, Knut Gaaserud, mener det er viktig med bedre kjgnnsbalanse i konsemets ledergruppe.

- Cawerion er en forkjemper for likestilling og mangfold i byggebransjen, og da ma vi ogsa praktisere det samme pa toppniva. Med Elina pa laget er tre av 14
medlemmer i konsemets ledergruppe kvinner, forteller Gaaserud.

11,8 prosent kvinnelige ledere i Caverion Norge
I Norge sin ledergruppe er HR-direktar Anne Sedem eneste kvinne, mens det er 11,8 prosent kvinnelige ledere totalt i Caverion Norge.

- Vi har de siste arene hatt et stort fokus pa & gke kvinneandelen blant fagarbeidere, lzerlinger og ledere. Na har vi 5 prosent kvinnelige fagarbeidere og 10
prosent hos leerlingene. Dette er en pagaende prosess, og ikke et kortsiktig prosjekt, understreker Sedem.

For & gke andelen kvinnelige ledere har Caverion igangsatt flere tiltak.

- Med fokus pa a utvikle medarbeidere har vi egen lederutdanning, og vi har som mal & serge for at begge kjenn er representert i alle intenjuer, bade hos oss
sely, og segkeme, forteller Sedem.

- I tillegg har Caverion opprettet eget kvinnenettverk, og tilrettelegger med to timer betalt ammefii og fieksibel arbeidstid slik at bade mamma og pappa kan
hente i barnehagen.

Utfordrer etablerte tenkemater
Gaaserud forteller at Caverion er i sterk vekstfase med flere oppkjap, hvor mangfold pa toppniva vil gi selskapet ytterligere styrke.

- I tillegg til Maintpartner har Caverion ogsa kjgpt opp kjalevirksomheten Huurre med 270 medarbeidere og en omsetning pa 1,3 milliarder kroner. Samlet er
vi ca. 17 000 medarbeidere i 11 land. Mangfold gir ulike meninger som utfordrer etablerte tenkemater, mener Gaaserud.

Med Huurre styrker Caverion sine leveranser innen energieffektive CO2-baserte kjglesystemer og smarte automasjonsteknologier for & ovenvéke og
kontrollere komplekse kjalelasninger som kjale- og fryserom, datakjaling og isvannsystemer. Gjennom automasjon kan kjglesystemer fiemstyres og
forebyggende vedlikehold planlegges.

- Siden Vi er et teknologidreet selskap, i tillegg til en solid installasjonsbedrift, er det viktig at Vi ewner a tenke nytt slik at vi kan levere smarte og
energieffektive lasninger for bygg, infrastruktur og industri, avslutter Gaaserud.

For ytterligere informasjon kontakt:

Helene J. Facchini, Markeds- og kommunikasjonssijef, tIf. +47 404 99 922, e-post: helene.johansen@caverion.com

Caverion leverer smarte tekniske l@sninger og service for bygg, industri og infrastruktur. Vart unike tjenestetilbud dekker hele livssyklusen: design, konstruksjon og vedlikehold. Var
visjon er & vaere forstevalget innen digitalisering av bygg, industri og infrastruktur.. Selskapet har en omsetning i overkant av 3,6 milliarder kroner og 2 500 medarbeidere i Norge.
Caverion-konsernet hadde i 2018 en omsetning pa ca. 21 milliarder kroner og naermere 15.000 medarbeidere i 10 land i Europa. wwweaverion.no



